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ОТЗЫВ 

На автореферат диссертации Долгополова Сергея Сергеевича 
«Модель и алгоритмы системы поддержки управления кадровым 
составом оперативных служб с учётом критериев вероятностного 
взаимодействия», представленной на соискание учёной степени 

кандидата технических наук по специальности 05.13.10 - управление в 
социальных и экономических системах 

Актуальность разработки моделей и алгоритмов поддержки управления 
системой поддержки управления кадровым составом оперативных служб с 
учётом критериев вероятностного взаимодействия подтверждается 
требованиями постоянного сокращения расходов и соответственно штатной 
численности оперативной службы пожарной безопасности вопреки 
регламентирующим документам без существенного ущерба ведению 
профессиональной деятельности. 

Эта проблема в диссертационной работе решается путём разработки 
модели и алгоритмов системы поддержки управления, способной формировать 
варианты привлечения кадров с учётом сокращения численных показателей при 
фиксированных целевых задачах с использованием гибкой формы построения 
правил коэффициентов предпочтения и полезности. Разработанные автором 
модели и фрагменты системы поддержки управления, реализующие механизм 
комплектования вариантов формирования кадрового состава с учетом 
сокращения численных показателей при фиксированных целевых задач&х с 
использованием гибкой формы построения коэффициентов предпочтения и 
полезности представляют научную новизну работы. 

Достоверность полученных результатов определяется способностью 
разработанной системы поддержки управления формировать 
перераспределение ресурсов на основе рационализации векторов основных 
критериев на предприятиях, в том числе во ФГУП «НИИ НПО «ЛУЧ», где 
результаты работы использованы при проведении комплексных планово-
предупредительных проверок укомплектованности подразделений пожарной 
безопасности. 

Материалы диссертации опубликованы в рецензируемых журналах, 
включенных в перечень ВАК и доложены на научно-практических 
конференциях. 



В целом диссертационная работа Долгополова Сергея Сергеевича, 
представленная на соискание учёной степени кандидата технических каук, 
полностью соответствует требованиям ВАК России, предъявляемые 1 к 
кандидатским диссертациям и отвечает требованиям п.9 «Положения о порядке 
присуждения учёных степеней», утвержденного Постановлением 
Правительства РФ от 24.09.2013 года № 842. 

Автор работы, Долгополов Сергей Сергеевич заслуживает присуждения 
учёной степени кандидата технических наук по специальности 

05.13.10 - управление в социальных и экономических системах. 
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